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INSOLAMIS EN 2019:
2019, ¢Qué podemos decir de este afo? Echando la vista atras fue el afio

de las elecciones y de la accion de votar, de elegir, de decidir.

Por votar, votamos a nuestro alcalde, al presidente de nuestra comunidad y
al de nuestro pais, votamos a nuestra representante sindical con un candidato de
nuestro centro especial de empleo, adaptamos con pictogramas la informaciéon
electoral y el programa local de uno de los partidos politicos que se presentaba a

las elecciones de nuestra ciudad, Salamanca.

Pero no nos podemos quedar en el acto de votar, sino en el derecho al voto,
como un hito de los derechos adquiridos y reconocidos de las personas con

discapacidad intelectual como ciudadanos de pleno derecho.

Insolamis, desde sus inicios recorre la ruta marcada por la Convencion de los
Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas, centrandonos
en este afio en la accesibilidad cognitiva, el derecho a la educacion, a una vida
independiente y a ser incluido en la comunidad, al pleno desarrollo y potenciacion
de la mujer con discapacidad, luchar contra los estereotipos, los prejuicios y las
practicas nocivas, proteccion ante la violencia y el abuso, libertad de expresion y
de opinidn y acceso a la informacion, respeto de la privacidad individual, en el
hogary familiar, a la salud, al empleo en sus multiples opciones, participacion en la
vida politicay cultural, enlas actividades recreativas, el esparcimiento y el deporte,
y defensa de los derechos de las personas en cualquier esfera de su vida para la

plena Inclusién en la sociedad y su comunidad en patrticular.
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NUESTRA HISTORIA

NACIMIENTO EN 1992

Creada por familiares de personas con con idea de "Crear una asociacion para encauzar el
discapacidad intelectual porvenir de nuestros hijos a la salida del colegio"

W

1994 PRIMEROS TALLERES

Los sabados por la mafiana

4

1995 FUNCIONAMOS COMO ENTIDAD Y PRIMEROS FONDOS EUROPEOS HORIZON

Recaudacion Marcha de Navidad del colegio Marista Ampliacién del horario: de 9:30 a 13:00y

Fondo Social Europeo (iniciativas comunitarias de ayuda a la de 16:00 a 18:00 durante la semana
formacion para el empleo) y Exma. Diputacién de Salamanca

W

2006 NUESTRO CENTRO

El Exmo Ayuntamiento de Salamanca cedio el El proyecto de arquitectura fue donado por una
solar para su construccion familia de la Asociacion

W

TIENDA DE INSOLAMIS

Centro y de Comercio Justo en zona céntrica de

Salamanca ’

2002 INCLUSION EN FEAPS

Aun hay gente que conoce INSOLAMIS por la
tienda

Empezé con 5 trabajadores con DI, actualmente Trabajos de encuadernacidon, tampografia,
hay 7 con DI y 1 con discapacidad fisica manipulados industriales, merchandising...

W

2005 RED DE VOLUNTARIADO SOCIAL DE SALAMANCA

Presidencia y secretaria desde Actualmente coordinacién
2013 hasta 2015 Comision de subvenciones
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2011 REGISTRO REGIONAL DE ENTIDADES DE VOLUNTARIADO DE JCYL

2013 SEPAP

Programa para personas adultas con DI y con situacion de dependencia reconocida en cualquiera de
sus modalidades

W

2014 REGISTRO COMO SERVICIO SANITARIO

2015 CERTIFICADO DE CALIDAD FEAPS

Calidad de vida, gestidn y ética con varias personas de la comunidad de INSOLAMIS. Existen 4 etapas y
nos encontramos en la primera.

W

2016 SERVICIO DE ASISTENTE PERSONAL

Promocion de la autonomia de las personas con discapacidad intelectual fuera del servicio de ocio

W

2018 VIVIENDA TUTELADA

Recurso para hacer posible la vida Actualidad como toma de contacto y aprendizaje.
independiente. Cada semana participan 4 personas diferentes

W

2018 PILOTAJE VIDA INDEPENDIENTE APROCOR

Para generar un servicio de vida independiente EXPERIENCIAS, AUTONOMIA, VIDA
de calidad INDEPENDIENTE

W

2018 REGISTRO SERVICIO DE FAMILIAS
NUEVOS ESTATUTOS
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NOVEDADES:
Comenzamos 2019 con novedades entre ellas nuevos estatutos, nueva

denominacion a partir de ahora nuestro nombre es Unicamente ASOCIACION
INSOLAMIS y nueva misibn mejorar la calidad de vida de las Personas con
Discapacidad Intelectual y del Desarrollo y la de sus familias.

INSOLAMIS de un vistazo, nuestro Organigrama:

PERSONAL:

o

[ ASAIVIBLEA

[ JUNTA DIRECTIVA

| GERENCIA
[[ COORDINACION J
[ *Trabajo Social n

0

| ADMINISTRACION I
' J

CENTRO ESPECIAL DE
Insertor laboral
EB

Operarios con W
discapacidad

*Psicologia

Encargada

o
SERVICIOS
Centro 1 ( SEPAP Familias Ocio y Vida inde- Practicas Trans- Insercidn
de dia deporte pendiente ¥ volun- porte sociclabaoral
- tariado

== *
Educacidn esn t=ma| Psmoloq ia

4

] [ *Trabajo Social ]

= =}

[ Musicoterapia
|

[ Logoneda ]

| Terapia ocupacional _]

[ Técnico Integracién social ]

Cmdadora ]

Conductor |
_ 1

[ *Trabajo Social ]

|

Y

C “Personal de apoyo

* Desarrollan su actividad en varios servicios
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RECURSOS HUMANOS:

La estructura de recursos humanos es de caracter multidisciplinar.
Profesionales de atencion directa:

= Psicologia

= Responsable del area ocupacional.
= Preparador/a laboral ocupacional
= Encargad@ de taller

= Educadores/as

= Logopeda

= Técnic@ de grado medio: este afio han sido terapeuta ocupacional y
educadora social.

= Personal de apoyo

= Técnico de insercién socio laboral
= Técnico de insercidn laboral

= Operari@s de CEE.

= 2 Responsables del Servicio de Ocio y
deportes

= Cuidadores/as y/o Asistente personal

De atencioén indirecta

= Gerente

= Trabajador/a Social
= Administrativo/a

= Conductores/as

Personal externo:
e Limpieza.

e Actividad Comercial.

e Orientador/a externo
e Personal sanitario

e Personal en practicas y voluntariado.

Sede Central: C/Antonio Montesinos 14, 37003 Salamanca. Tef. 923 186859. Email: pedidos@insolamis.org. www.insolamis.org



ﬁﬁ #Plena “
inclusion J-
Castillay Ledn

INSOLAMIS

una Labor sliliria dficaz

INSOLAMIS en nimeros y PERSONAS:

60 personas 75 familias
beneficiarias atendidas

18 alumn@s en 14 personas
practicas voluntarias

Actividades con 5 hacemos
institutos de ES y voluntariado con alrededor de 100
FP (120 mas de 70 clientes
estudiantes) personas mayores

59 personas de
otras Visita de 169
nacionalidades nos estudiantes

+de 20
colaboradores
externos

visitaron

rsonal de practicas

oluntariado

discapzCidad
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INUESTRO ANO EN FOTOS Y ACTIVIDADES:

Conociendo recursos de la comunidad

[ Voluntariado en resdenuas

Participando en Ia gran recoglda de alimentos

N !\\ \\\\ \s
{ \\ —
A
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" ‘( A»
Talleres en colegios

SR 4
i »,.-t’:‘,‘ 4

Relajacmn

=TTy
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Actividades de la vida diaria

£ m
Explicamos como trabajamos en |

nsolamis

o
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INSOLAMIS

S

Gimnasia de mantenimiento

T ]

o | nformate

Gimnasio
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INSOLAMIS :

s s -
Teatro

o

ccesbilidad

> B

e ; 2. B L,
\ @& Comunicacion
' e |

a
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utn Labor solidiria dficee
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Ayuntamientode
(arbapsadelaSagrada

Salamanca

Ayuntamiento
de Salamanca

Ayuntamiento de
Santa Marta de Tormes

UNIVERSIDAD
PONTIFICIA
DE SALAMANCA

Salamanca

Ciudad de Culiura v Saberes

VNiVERSiDAD
D SALAMANCA

AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA

UNIVERUSAL

= - ) PROVINCIAS
. (72' ADAVAS '- A=
: SALAMANCA WEN

I i ROERCHA MLNICPAL DEL "
Psc:ﬁsmﬁ:i 1994-201 LUGHANDO CONTRA LAS VIOLENCIAS NACHSTAS 5 BSALAMANCA

DE SALAMANCA A La Universidad Inclusiva

GYM CLUB

MAPA DE ALIANZAS:
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PRACTICASEN INSOLAMIS

PRACTICAS REALIZAS POR PCDI:

Grado Educacion social

Grado Trabajo social

Grado Psicolologia

Grado Pedagogia

Grado Sociologia

Grado Logopedia

Master en Integracion de Personas

con Discapacidad. CALIDAD DE

VIDA”

F.P. Atencion a personas

dependientes en instituciones

sociales.

v' F.P. Mediacion comunitativa

v" Monitor especializado en
Necesidades Educativas Especiales

v Monltor de ocio y tiempo libre

AN NN N Y NN

<

\;@j
C
VNiVERSIiDAD
P SALAMANCA
0000

LES, FERNANDO DE ROIAS

Ayuntamiento de Salamanca
Peluqueria Yolanda Peluqueria
Residencia Tercera Edad Ballesol
Sanitas

Comedor de los pobres

Ymca

Biblioteca Francisco Vitoria
Disan Catering

Areusa Peluqueria

Residencia Montevideo

Colegio Fsuitinas

Residencia Tercera Edad La Vega

Ayuntamiento [ e
de Salamanca v

\J’ 4B
i Sabemos Ayudar
+ |
NG YMCA

g . Sabemos Disfrutar
ﬂ@smfwt@s

A VAN N N N N NN N NN

!zs'éjtms SuUmate
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FORMACION Y JORNADAS

INSOLAMIS

Uniz Lebor

=

e FORMACION
18 cursosrealizados por
trabajadoregas: .
v 10online ‘ww
780 informaciones v’ 7 presenciales
10 gestiones sobre 2 formaciones presenciales de todo el
; equipo:
dependlencna .. v' Medidas de conciliacién de
11 gestiones para solicitar la vida familiar y laboral
ampliacion de vacaciones v Transformando los apoyos, los
Coordinacioén con otros servicios, los roles hacia la plena
servicios de familias y L I LTl
trabaj adores sociales de Desliando la wclxle.nma para
o sties personal de practicasy
s F)S pu voluntariado
3 reuniones del grupo de I =)

Hermanos provincial

2 talleres de comunicacion
2 talleres sobre
envejecimiento

FORMACION

CONCILIACION DE LA VIDA
LABORAL Y FAMILIAR

PARA TRABAJADORES/AS DEL CEE

E impulsa R g )
”Q nuestro crecimiento | <~

Os esperamos

CHARLA ) El servicio de familias de Insolamis
MODIFICACION . facilitara informacién y

DE LA £E%N asesoramiento en relacién a temas
como modificacion de la capacidad,

CI\PACIDAD Y msoamis  TUtela, testamento... de las personas

TESTAMENTO con discapacidad. Trataremos

JUEVES 14 DE FEBRERO, A LAS 19:00 HORAS también el tema del derecho al voto.

EN INOLAMIS

DTRAS ACCIONE

Participacion en Jornadas:

v COMUNICATE CONMIGO Upsa
Celebracion Dia de la Discapacidag
el Liceo.

Que tu etiqueta no defina tu
meta” en la Facultad de Educacion
v/ Dificultad alo largo de la trayectorja
Educativa y laboral
v' Puedo votar ¢y ahora qué?
Mesa Salud y Discapacidad del
Ayuntamiento de Salamanca

DIA INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

MESA DE
EXPERIENGIAS

IFIGULTADES A LD LRRGO DE LA TRAYEGTORIA EDUGATIVA 'Y LABORAL
Anoyos recibidos y camo e podria mejorar 1a aceign docente

Con la participacion de:
Aerscyl {Asociacion de Enfermedades Raras de Castilla y Ledn)
Asociacién Sindrome de Turner Alejandra Salamanca

ASPAS (Asociacion de Padres de Nifios Sordos de Salamanca)

X

AEl ESC Y.

INSOLAMIS

INSOLAMIS

3 DEDICIEMBRE
16:00 H.
SALON DE ACTOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION

Promovido por alumnos de 4° curso del Grade en Maestra de Educacion Primaria
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CONVENIQOS, SUBVENCIONES, COLABORACIONES

En la financiacion de Insolamis contamos con la aportacion de los usuarios/as por los

servicios prestados, cuota de socios/as, donativos, subvenciones, convenios y colaboraciones
asi como las ventas realizadas de los productos elaborados en nuestros talleres. A

continuacion informamos sobre los principales financiadores:

CONCIERTO DE PLAZAS:
Fi iad G i3 Servici A Junta de
Inanciado por: Gerencia Servicios ~[) Castillay Leon Ee“’i.ﬁios Sociales
. . . ieria d iti a: e Castilla y Le6n
Sociales Castilla y Leon Cpeclnd 4 Sommimicades
Cuantia: 296.098 32€ Gerencia de Servicios Sociales

Es para el mantenimiento de plazas de centros, los servicios de apoyo dirigidos a la
consecucion de la igualdad de oportunidades para personas con discapacidad intelectual y
a sus familias. Los servicios que cubre este Convenio es el centro de dia y ocupacional dando
cobertura a 45 plazas en la actualidad. Estos centros estan adaptados a las necesidades y
perfil de los usuarios respondiendo a los apoyos que necesiten. La tipologia de las plazas varia
en funcion de la edad, las necesidades de apoyo y servicios que reciben en el centro siendo

mayoritarias las plazas de centros ocupacionales con servicios complementarios.

SERVICIO DE ATENCION A FAMILIAS:

Financiado por: por Convenio Subvencién Nominativa 2018 entre la Gerencia Servicios
Sociales Castilla y Ledn Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Leon y Plena Inclusion
Castillay Leon

Cuantia: 4792,62 euros

El servicio de Apoyo a Familias esta estructurada por un conjunto de areas, programas
y acciones encaminadas a prestar los apoyos necesarios a las familias de las personas con
discapacidad intelectual.

TaIIer Comumcar qn famllla

En Insclamis
Jueves 20 de junio
A las 16:00

- Impartido por:

Ana G2 psicéloga y M2 José
trabajadora social de Insolamis

- ;w—\
T 3
4 F:!EEI‘O% - x" 8_ _rl,efvfmrs Egciales mjmiji "

Sede Central: C/Antonio Montesinos 14, 37003 Salamanca. Tef. 923 186859. Email: pedidos@insolamis.org. www.insolamis.org



.*
(0N
Compromiso
AR woe §
mc_l:u_s_lorll__ _

INSOLAMIS o

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA E
INSOLAMIS: ‘
Financiado por Ayuntamiento de Salamanca. Ayuntamiento

) de Salamanca
Cuantia: 28.500,00 euros

Las actuaciones llevadas a cabo por Insolamis son formacion en habilidades basicas,
instrumentales, ocupacionales y laborales dirigida a las personas con discapacidad

intelectual.

CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION DE SALAMANCA E INSOLAMIS: i v
NI Diputacion

=

‘ﬂ de Salamanca

Las actuaciones a llevar a cabo por Insolamis se articulan en tres niveles: Formacion

Financiado por la Diputaciéon de Salamanca.
Cuantia: 8.000,00 euros

ocupacional, mediante la realizacion de talleres ocupacionales de iniciacion productiva;
Formacién previa y compensatoria, mediante la imparticion de programa de habilidades
sociales, musicoterapia y capacidades basicas e instrumentales; e itinerario de insercion
laboral mediante practicas de formacion en alternancia en el Centro Especial de Empleo y en

empresas normalizadas.

UNIDADES DE APOYO

Financiado por la Consejeria de Empleo de la Junta de

Junta de
g Castilla y Leon

Consejeria de Economia y Empleo

Castilla y Ledn

Cuantia: 7841,86 euros

Para la financiacion de las unidades de apoyo a la actividad profesional en los centros
especiales de empleo para 2019, aplicando la Metodologia de Empleo con Apoyo para
facilitar el mantenimiento del puesto de trabajo de las personas con discapacidad intelectual
que forman parte del Centro Especial de Empleo de la entidad, facilitando los apoyos

necesarios a cada trabajador/a.

Sede Central: C/Antonio Montesinos 14, 37003 Salamanca. Tef. 923 186859. Email: pedidos@insolamis.org. www.insolamis.org
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INSOLAMIS
SUBVENCIONES PARA COMPLEMENTAR LOS COSTES SALARIALES DE

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON ESPECIALES DIFICULTADES DE
EMPLEABILIDAD, EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (2020)
Financiado por Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Castilla y Leon
Cuantia: 44092,78 euros
Esta Subvencion esta dirigida al centro especial
de empleo de Insolamis para la financiacion de los E Junta de
) Castillay Leon
con especiales dificultades de empleabilidad, que Conseieria de Economia v Hacienda

trabajan en él.

costes salariales de los trabajadores con discapacidad

DI PRACTICAS, DI CAPACES:

Financiado por el Colegio Marista Champagnat

Cuantia: 2.000,00 euros Ma( ' StaS

Este proyecto consiste en la realizacion de Coleato ChanpeEnst Salamanis ! ,
practicas en empresas de personas con

discapacidad como insercion socio laboral y sensibilizacion al mundo de la empresa y

administracion publica.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL AMBITO
LABORAL

Financiado por la Consejeria de Familia e igualdad DIAGNOSTICO Y DISENO
4

de la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla Y Leodn, PLAN DE |GU ALD AD
cofinanciado por el FONDO SOCIAL EUROPEO. DE "iSb A I |S

Cuantia: 1.302,95€ euros

SUBVENCION COFINANCIADA POR
) i ; i EL Founo/_ “SOCAL EURQPEO,
Se ha realizado un diagnostico y Plan de Igualdad. . TR
ENI E MUJERES Y HOMBRES EN EL

TO LABORABWEN EL MARCO DEL
DROGI!AMA IOEMPRESAS

“p '
W Junta de | 244 r’
Castilla y Ledn LAY LEON | / ‘

FONDO SOCIAL
EUROPEO

UNION EUROPEA |
% impmm @
&{ nuestro crecimiento
rErmil
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'Nso"#mﬁncnado por Servncno Publico de Empleo la Junta de Castilla' Y Leon

Cuantia: 11.370,40 euros

Este proyecto ha tenido como finalidad dar soporte a servicios ya constituidos en la
entidad pero que necesitan apoyo logistico para dar un recurso adecuado a las
personas con discapacidad intelectual y sus familias a las que atendemos desde
Insolamis. Para ello se ha contratado a 1 profesional, a través del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, por la que se convocan subvenciones publicas, y se regula
el procedimiento de concesion para el afio 2019 en el ambito de colaboracion con
instituciones sin animo de lucro, que contraten personas desempleadas para la

prestacion de servicios de interés general y social.

\%%‘ GC l ‘:* | % imp::llsf:

C . Junta qe SERVICID "uauu de ENPLEC) Bk " nuestro crecimiento
astilla y Ledn e CARTILLA Y LECH UNION EUROBEA
FONDO SOCIAL
EUROPEO

PROGRAMA APOYOS A LA AUTONOMIA PERSONAL INSOLAMIS

Financiado por Servicio Publico de Empleo de Castillay Leon.

Cuantia: 37.500,00 €

Se trata de la contratacion temporal de cinco jovenes incluidas en el sistema nacional
de Garantia Juvenil, para la realizacion de obras y servicios de interés general y social en
2018-19, han facilitado apoyos especializados para incrementar hasta el maximo grado
posible la autonomia y la vida independiente de las personas con discapacidad intelectual,
especialmente las personas con mas necesidades de apoyo para incrementar su calidad de

vida.

4 ESTRATEGLA GE - P
EMPLEC JOVEN m s
SERVICIE POBLICE de EMPLECE g[‘.IJ'GJ'.l[f.:}JI'{,--p-.E-n|'J' \gg Y Junta de . e
dr CASTRAAYLEON Castilla y Leén UNION EURGPEA

FONDO SOCIAL
EUROPEO

Iniciativa de Empleo
Juvenil
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SUSTITUCION DE ILUMINACION

Financiado por Fundacion Once

Cuantia: 2892,62 euros

Cambio de luminaria existente por un sistema de iluminacion con tecnologia led con

menor consumo energético de todo el centro, dentro del PIR 2.019.

Fundacion

ONCE

PROGRAMAS DE INTERES GENERAL CON CARGO A LA ASIGNACION TRIBUTARIA DEL
0,7% DEL IRPF:

Financiado por la Junta de Castilla y Ledn a entidades del tercer sector para la
realizacion de Programas de Interés General, con cargo a la Asignacion Tributaria del
0,7% DEL IRPF, esta subvencion la recibimos a traves de Plena Inclusion Castilla y Leon,
para los programas de interés general y servicios especificos dirigidos a las personas

usuarias de los servicios sociales, asi como al voluntariado relativo a estos programas:

Nombre del programa Cuantia
Ciudadania activa y mujeres 180,61
Familiares y cuidadores 86,28
Asistente personal 296,85
Atencion socio sanitaria 389,88
Accesibilidad 190,03

Envejecimiento activo 147,06

Total concedido a Insolamis 1290,71

- Junta de #Plena

= Castilla y Ledon inclusién
Consejeria de Familia e Castillay Leén
Igualdad de Oportunidades

* Servicios Sociales
a:. de Castilla y Ledn
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RISOLAGS

PREMIOS Y/O RECONOCIMIENTOS

FUNDACION SALAMANCA CIUDAD DE CULTURA Y SABERES
Primer premio en el IV concurso sobre mediaciones escolares, convocado por la
Fundacion Salamanca Ciudad de Cultura y Saberes, la Asociacion Espanola de Mediacion y

el Instituto Superior de Derecho y Empresa.

Salamanca
Ciudad de Cultura y Saberes

AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA

Sede Central: C/Antonio Montesinos 14, 37003 Salamanca. Tef. 923 186859. Email: pedidos@insolamis.org. www.insolamis.org



